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«Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» 
в 2022 году











ПАСПОРТ
по реализации вопроса местного значения
 «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы»  в 2022 году

	Реализуемый вопрос местного значения
	Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы

	Должностное лицо, утвердившее расходы на реализацию вопроса местного значения, наименование и номер соответствующего нормативного акта
	Расходы на реализацию вопроса местного значения утверждены постановлением местной администрации от 28.09.2021 г. № 49

	Цели и задачи
	Цель реализации вопроса местного значения. 
Повышение эффективности и качества муниципального управления при помощи системы профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений.  Профессиональный рост муниципальных служащих МО МО Морской, повышение теоретических знаний муниципальных служащих по вопросам деятельности структурных подразделений, приобретение практических навыков в работе.
Задачи:
1) организация и проведение профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений;
2) повышение квалификации муниципальных служащих в количестве 3 человек.


	Сроки реализации
	2022 год

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования, выделенного на реализацию вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» в 2022 году 63,0 тыс. руб.
Финансирование вопроса местного значения осуществляется из местного бюджета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Морской
Объемы финансирования по реализации вопроса местного значения носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке с учетом возможностей местного бюджета

	Ожидаемые конечные результаты реализации вопроса местного значения и показатели социально-экономической эффективности
	Реализация вопроса местного значения позволит повысить профессиональный уровень подготовки муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений.
В результате реализации к окончанию 2022 года предполагается повысить квалификацию  3  муниципальным служащим.





1.	ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ

     Повышение профессионализма и компетентности кадрового состава муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений МО МО Морской  связано с созданием и эффективным применением системы непрерывного профессионального развития муниципальных служащих, повышения их образовательного уровня и является одним из приоритетных направлений в кадровой работе.
     Основания для реализации вопроса местного значения:
1) Федеральный закон от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе Российской Федерации".
2) Федеральный закон от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".
3) Закон Санкт-Петербурга от 23 сентября 2009 года № 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге». 
     Система профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений в МО МО Морской  включает в себя:
- профессиональную переподготовку в качестве видов обучения включающую программы профессиональной переподготовки  и программы дополнительного образования, осуществляемые с целью адаптации муниципальных служащих к новым условиям деятельности органов местного самоуправления, для выполнения нового вида профессиональной деятельности и получения дополнительной квалификации.
- повышение квалификации, являющееся  обучением муниципальных служащих с целью обновления теоретических и практических знаний в соответствии с постоянно повышающимися требованиями к уровню квалификации и необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач.
     Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование могут проходить с отрывом, без отрыва (дистанционно), с частичным отрывом от службы (очная, очно-заочная, заочная).
     Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений МО МО Морской осуществляется в образовательном учреждении, прошедшем государственную аккредитацию и имеющем соответствующую лицензию на право ведения образовательной деятельности.

     Необходимость разработки вопроса профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений МО МО Морской  связана с:
- созданием условий для профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих;
- реализацией положений федерального законодательства об обеспечении единства требований к профессиональной переподготовке и повышению квалификации  муниципальных служащих;
- обеспечением регулирования и планирования процесса подготовки кадров в системе муниципального управления.
      Основаниями для направления муниципальных служащих местной администрации МО МО Морской на повышение квалификации, профессиональную подготовку и переподготовку являются:
- поступление на муниципальную службу (впервые поступившие и проработавшие в должности   не менее одного года);
- наступление очередного срока повышения квалификации;
- рекомендации аттестационной комиссии;
- включение в кадровый резерв на замещение вакантной должности муниципальной службы;
- назначение муниципального служащего на вышестоящую муниципальную должность;
- перевод на муниципальную должность иной группы или специальности;
- инициатива муниципального служащего.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РЕАЛИЗАЦИИ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ

1.1. Цели
     Целью реализации вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» является профессиональный рост сотрудников МО МО Морской, который включает в себя:
-   обновление теоретических и практических знаний муниципальных служащих в соответствии с повышающимися требованиями образовательных стандартов и поддержка уровня квалификации, достаточного для эффективного исполнения должностных обязанностей;
-   получение дополнительных знаний, умений и навыков по образовательным программам, предусматривающим изучение дисциплин, необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности;
-   формирование кадрового состава муниципальных служащих, способного более эффективно решать задачи и выполнять функции, возложенные на органы местного самоуправления.
     Оценка эффективности реализации вопроса местного значения базируется на достижении целевых показателей  в соответствии с приложением № 1.
1.2. Задачи
 
Для выполнения основной цели вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» ставятся следующие задачи:
1) организация и проведение профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений;
2)	повышение квалификации муниципальных служащих в количестве 3 человек.

3. МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ

3.1. Ресурсное обеспечение мероприятий
     Ресурсное обеспечение мероприятий по реализации вопроса местного значения осуществляется за счет средств  местного бюджета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Морской на 2022 год.   
     Объем средств местного бюджета, необходимый для финансирования мероприятий по реализации вопроса местного значения составляет  63,0 тыс. рублей.
     Наименование мероприятий, источники и объемы финансирования изложены в приложении № 2.
     Величина бюджетных средств на реализацию вопроса местного значения  определяется исходя из объёмов финансирования 2022 года.
	 
3.2. Описание мероприятий 

         Мероприятия по реализации вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» в 2022https://finekaudit-spb.ru/education/zaochno/zaochno-pk-ps-buhgalter-72-ach-183/https://finekaudit-spb.ru/education/zaochno/zaochno-pk-ps-buhgalter-72-ach-183/ году включают в себя повышение квалификации с отрывом от производства 3 муниципальных служащих МО МО Морской.
        Организация профессионального образования и дополнительного профессионального образования включает в себя:
- определение потребности в обучении;
- согласование конкретных сроков обучения и формы профессионального образования и дополнительного профессионального образования с руководителями структурных подразделений;
- согласование программ обучения;
- формирование и предоставление списка служащих для обучения;
- осуществление контроля обучения, анализа информации об эффективности обучения;
- внесение сведений об окончании профессионального образования и дополнительного профессионального образования в личное дело муниципального служащего.
	
4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ 
	
        В ходе профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовки кадров для муниципальной службы в МО МО Морской  будут обеспечены:
- совершенствование профессиональных знаний, умений и навыков для успешной профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих по обеспечению исполнения полномочий, определенных законодательством, выполнения целей и задач, стоящих перед органами местного самоуправления;
- формирование у муниципального служащего личной заинтересованности в профессиональном развитии;
- повышение эффективности кадровой политики в системе муниципальной службы в целях улучшения ее кадрового состава;
- повышение престижа муниципальной службы;
- обеспечение полного охвата муниципальных служащих по повышению их профессионального уровня;
- планомерность, последовательность и непрерывность процесса обучения муниципальных служащих.
  
      В результате реализации вопроса местного значения к окончанию 2022 года предполагается повысить квалификацию 3 муниципальным служащим.

5. СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ

Реализация вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» рассчитана на 2022 год.




6. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РАСХОДОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

Оценка эффективности расходовании бюджетных средств будет проводиться по следующим критериям:
- планирования (мониторинг цен на услуги по реализации данного вопроса);
- активное проведение конкурсных процедур по Федеральному закону от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
- осуществление внутреннего муниципального финансового контроля в соответствии с частью 8 статьи 99 федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
 - экспертиза по результатам исполнения муниципального контракта;
- качество проведения мероприятия;
- достижение поставленных целей и задач.

7. ОБОСНОВАНИЕ ОБЪЕМОВ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ

7.1. Обоснование начальной (максимальной) цены контракта на оказание услуг по профессиональному образованию и дополнительному профессиональному образованию выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовке кадров для муниципальной службы
	Основные характеристики объекта закупки
	Наименование и описание объекта закупки: оказание услуг по профессиональному образованию и дополнительному профессиональному образованию выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовке кадров для муниципальной службы
Сведения о характеристиках оказываемых услуг:
Оказание платных образовательных услуг по программе повышения квалификации дополнительного профессионального образования по направлениям:
1. Управление муниципальными закупками
продолжительностью 120 академических часов;
форма обучения: очно-заочная;
количество сотрудников: 1 чел.
период обучения: январь-декабрь 2021 г.,
2. Бухгалтерский учет
Продолжительностью 72 академических часа;
форма обучения: очно-заочная;
количество сотрудников: 2 чел.
период обучения: январь-декабрь 2021 г.

	Используемый метод определения НМЦК 
с обоснованием:
	Расчет и обоснование цены контракта выполнены в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Приказом Минэкономразвития России от 02.10.2013 № 567 «Об утверждении Методических рекомендаций по применению методов определения начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)».
Определение НМЦК осуществлено методом сопоставимых рыночных цен (анализ рынка). 
     В целях получения ценовой информации в отношении объекта закупки для определения НМЦК проведен анализ стоимости Услуг в сети интернет. 
     Ссылки на сайты и скриншоты приведены в Приложении № 1 к настоящему Расчету (Приложение № 1 не размещается на официальном сайте для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг). 
	№
	Наименование предмета контакта

	Цена за единицу, руб.
	Кол-во, 
чел.
	Сумма, руб.

	
	
	Поставщик № 1

	Поставщик № 2

	Поставщик № 3

	Средняя цена, руб.
	
	

	1
	Услуги по профессиональному образованию и дополнительному профессиональному образованию выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Повышение квалификации
(с отрывом от муниципальной службы) в объеме 120 ч
	https://spb.ranepa.ru/fdpo/povyshenie-kvalifikatsii
22 500,00
	https://www.spbmrc.ru/obuchenie/dlya-kogo/programmy-dlya-munitsipalnykh-sluzhashchikh
19 000,00
	http://www.hes.spb.ru/programs/refreshers.php?iid=1270&parent=237
17 000,00
	19 500,0
	1
	19 500,00

	1.2
	Повышение квалификации
(с отрывом от муниципальной службы) в объеме 72 ч
	https://finekaudit-spb.ru/education/zaochno/zaochno-pk-ps-buhgalter-72-ach-183/

20 000,0
	https://sziu.ranepa.ru/fdpo/povyshenie-kvalifikatsii

20 000,0
	http://www.hes.spb.ru/programs/refreshers.php?iid=1937&parent=237

21 500,0
	20 500,00
	1
	41 000,0

	
	Итого:
	60 500,00




	Расчет НМЦК
	[image: ]=2/3* (1 * 22 500,0 + 1 * 19 000,0+ 1 * 17 000,0) + 1/3*(1*20 000,00 + 1*20 000,00 + 1*21 500,00) =  60 500,00
Средняя стоимость услуг по профессиональному образованию и дополнительному профессиональному образованию выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений в количестве  3 человек – 60 500,00 руб.
НМЦК = 
где:
[image: ] - НМЦК, определяемая методом сопоставимых рыночных цен (анализа рынка);
v - количество (объем) закупаемого товара (работы, услуги);
n - количество значений, используемых в расчете;
i - номер источника ценовой информации;
[image: ] - - цена единицы товара, работы, услуги, представленная в источнике с номером i

В целях определения однородности совокупности значений выявленных цен, используемых в расчете НМЦК, определен коэффициент вариации по следующей формуле:
[image: ],
где:
V - коэффициент вариации;
[image: ] - среднее квадратичное отклонение;
[image: ] - цена единицы товара, работы, услуги, указанная в источнике с номером i;
<ц> - средняя арифметическая величина цены единицы товара, работы, услуги;
n - количество значений, используемых в расчете.
Коэффициент вариации = 9,25 %

Таким образом, значение коэффициента не превышает 33%, совокупность ценовых значений является однородной.

Индекс потребительских цен на 2022 год – 104,0 %
НМЦК = 60 500,00* 104,0% = 62 920,00

	Дата подготовки обоснования НМЦК:
	14 сентября 2021 г.


Работник контрактной службы:                                                    
          Н.Г. Мароховская
8. ОПИСАНИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ
8.1. Реализация вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» осуществляется главным специалистом отдела заказа и делопроизводства.
8.2. Главный специалист отдела заказа и делопроизводства в целях реализации вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы»  выполняет следующие функции:
- подготавливает данные необходимые для внесения в план - график (в т.ч. изменения);
- обосновывает начальную максимальную цену контракта; 
- осуществляет подготовку технического задания для проведения закупок;
- проводит необходимые действия для обеспечения реализации мероприятия; 
- осуществляет контроль за исполнением муниципального контракта;
- осуществляет проведение экспертизы;
- осуществляет подготовку отчетов заказчика;
- составляет отчет об эффективности реализации вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» по результатам финансового года.
8.3. Отдел заказа и делопроизводства в целях реализации вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» выполняет следующие функции:
- осуществляет подготовку и размещение в единой информационной системе извещений об осуществлении закупок – ответственный руководитель отдела заказа и делопроизводства;
- осуществляет подготовку и размещение в единой информационной системе документации о закупках и проектов контрактов – ответственный руководитель отдела заказа и делопроизводства;
- обеспечивает осуществление закупок, в том числе заключение контрактов в электронном виде – ответственный руководитель отдела заказа и делопроизводства;
- осуществляет размещение отчетов заказчика в ЕИС - ответственный руководитель отдела заказа и делопроизводства.
8.4. Орган внутреннего финансового контроля внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга муниципальный округ Морской в целях реализации вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» осуществляет контроль за:
- соблюдением требований к обоснованию закупок и обоснованности закупок;
- обоснованием начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), включенной в план-график;
 - применением заказчиком мер ответственности и совершения иных действий в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта;
 - соответствием поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта;
- своевременностью, полнотой и достоверностью отражения в документах учета поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги;
- соответствием использования поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги целям осуществления закупки.
8.5. Экспертная комиссия в целях реализации вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы» производит выборочную (или сплошную) проверку поставленного товара, выполненных работ или оказанных услуг заказчику на предмет соответствия указанных товаров, работ, услуг, количеству, ассортименту, годности, утвержденным образцам и формам изготовления, а также иным требованиям, предусмотренным контрактом.
Работник контрактной службы                                                                Н.Г. Мароховская




[bookmark: _GoBack]Приложение № 1


Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации
вопроса местного значения «Профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, подготовка кадров для муниципальной службы»  на 2022 г.
 
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	1
	Число выборных должностных лиц местного самоуправления, депутатов муниципального совета муниципального образования, муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений, предполагаемых к обучению
	
человек
	
3






Работник контрактной службы                                                                                                  Н.Г. Мароховская














Приложение № 2

МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ВОПРОСА МЕСТНОГО ЗНАЧЕНИЯ
наименование мероприятий, источники и объемы финансирования

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Направление профессионального развития
	Сроки реализации
	Исполнители (ответственные
за реализацию) мероприятий по вопросу местного значения
	Объем финансирования
(тыс. рублей)
	Источник финансирования

	 1. Получение дополнительного профессионального образования
 

	1.1.
	Повышение квалификации
(с отрывом от муниципальной службы)
	1. Управление муниципальными закупками
2. Бухгалтерский учет

 
 
 
 
 
	2022 г.
 
 
 
 
 
 
 
 
	Мароховская Н.Г.

	63, 0 
 
 

	 местный бюджет

	Итого:                          63,0


Работник контрактной службы                                                             Н.Г. Мароховская
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